
LIEU DE LA FORMATION
PÔLE SANTE / SOCIAL
LYCÉE ALFRED KASTLER
33400 TALENCE

PUBLIC CONCERNÉ

Professionnels titulaires du DEAS,
DEAMP, DEAES
PRÉ-REQUIS

Etre en situation d’exercice
effectif auprès de personnes
atteintes de la maladie
d’Alzheimer ou de pathologies
apparentées.
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

2 modules par an :
GROUPE 1 : de Mars à juin
GROUPE 2 : de septembre à
décembre

MODALITÉS DE FINANCEMENT

Financement personnel
Plan de développement des
compétences

PRIX DE LA FORMATION

1680€

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Connaître les présupposés théoriques permettant de donner sens à l’intervention
auprès d’une personne démente
Contribuer à la mise en oeuvre d’un projet individualisé autour de la personne en
s’intégrant à une équipe pluridisciplinaire
Contribuer à une prise en soin appropriée de la personne démente dans le respect
de la personne
 
PERMETTRE UNE VERITABLE MONTEE EN COMPETENCE QUI S’EFFECTUE
AU COURS DE CE MODULE ET QUI PERMET AUX AS ET AMP DE
S’APPROPRIER CE NOUVEAU METIER D’ASG.

LE PLUS DE CETTE FORMATION ASG :

Cette formation  apporte à ces futurs professionnels, à la fois des
éléments de réflexion éthique et humaniste sur la prise en soin de la
personne démente et des éléments de réponse concrets pouvant
contribuer à la qualité de vie; elle permet l’acquisition d’une
méthodologie d’intervention particulière, grâce à un travail pratique au
cours de la formation et  l’écriture d’un court dossier d’étude de cas.
Action labellisée DPC conforme aux recommandations de l’ARS

CONTENU DE LA FORMATION
Connaître la maladie d’Alzheimer et des démences associées afin de donner sens
à une action individualisée
Accompagner au quotidien une personne atteinte de démence
Contribuer à la conservation des capacités et compétences de la personne
Contribuer à la surveillance de la personne prise en soin
Réaliser des soins quotidiens en utilisant des techniques appropriées
 
In fine: APPREHENDER TOUTE LA COMPLEXITE DE L’ACCOMPAGNEMENT AU
QUOTIDIEN EN INSTITUTION DES PERSONNES ALZHEIMER.

CONDITIONS DE FORMATION
Formation technique et pratique
Groupe à effectif réduit (14 stagiaires environ)
La formation est d’une durée de 140 heures et doit être suivie en totalité, sans
allègement, y compris pour les professionnels disposant déjà d’une partie des
compétences visées.
Il s’agit d’une formation d’adaptation à cette fonction, mais pas d’un titre ni d’un
diplôme. Cette fonction est exercée :
– soit au sein des équipes spécialisées des SSIAD, des SPASAD ou dans le cadre
d’un groupement de coopération social et médico-social (GCSMS) et qui
interviennent à domicile,
– soit en établissement d’hébergement pour personnes âgées dépendantes
(EHPAD), dans les pôles d’activités et de soins spécifiques (PASA) et les unités
d’hébergement renforcées (UHR),
– soit en unité de soins de longue durée (USLD) dans les UHR
– soit en service de soins de suite et réadaptation (SSR) au sein des unités
cognitivo-comportementales (UCC).
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
Evaluation en fin de formation de l’atteinte des objectifs et de la satisfaction des
stagiaires
Une attestation individuelle de suivi de la totalité de la formation d’ASG sera
délivrée à l’issue de la formation par le prestataire.
Une attestation de participation à un programme de DPC

PROFIL DES INTERVENANTS
Une formation ancrée dans la pratique et animée par des professionnels de la
prise en soin gérontologique en EHPAD ou au domicile : médecin gériatre, cadre
de santé, psycho gérontologue, psychomotricienne, animatrice en EHPAD,
formateur APA, orthophoniste, ainsi qu’une intervention de France Alzheimer.
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