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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

LA FORMATION "ACCOMPAGNEMENT A LA A I'issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de comprendre,
SEPARATION" PEUT ETRE ORGANISEE d’accompagner et de gérer les moments de séparation au quotidien a travers une
SUR TOUT LE LOT ET GARONNE. communication et des outils adaptés a chaque situation. Il pourra notamment :

o Distinguer les manifestations physiques et psychologiques des angoisses liées
a la séparation en vue d’adapter son accompagnement.

¢ Accompagner, préparer et rassurer dans les moments de séparation
quotidienne, temporaire ou définitive.

o Initier et développer des rituels de séparation en fonction des situations
spécifiques identifiées.

CONTENU DE LA FORMATION

e Les notions d’angoisse de séparation : angoisses courantes, angoisse de la
mort et ses manifestations.

e Les étapes d'une séparation non désirée : I'émotion ressentie, la prise de
conscience du changement, la réconciliation avec soi-méme.

o Identifier et gérer les temps de séparation du quotidien lors de I'accueil d'un
enfant a domicile : arrivée [séparation enfant(s)-parent(s)] et départ
[séparation enfant(s)-assistant(e) maternel(le) et/ou autre(s) enfant(s)] chez
|'assistant(e) maternel(le), départ du RAM, etc.

o La préparation de I'enfant a une séparation pour un évenement particulier, par
exemple : déménagement.

e Les principaux rituels de passage ou de départ ponctuant la vie d’un enfant,
par exemple : le passage de chez nounou a I'école.

CONDITIONS DE FORMATION

Formation interactive de 14 heures - Groupe de 8 a 12 personnes

MODALITES D'EVALUATION

« Evaluation continue tout au long de la formation par I'intervenante.
o Attestation des acquis de formation.
e Passeport de formation pour les assistant(e)s maternel(le)s.

CONDITIONS D'ADMISSION

Pour les assistant(e)s maternel(le)s :

avoir un agrément d’assistant(e) maternel(le)

étre en activité

disposer de 14 h/58h sur son plan de formation

renvoyer le bulletin d’inscription complété et dans les délais avec les pieces
obligatoires a joindre.

Pour tout autre public du secteur de la Petite Enfance :
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Merci de nous contacter au 05 53 66 82 48

PROFIL DES INTERVENANTS

L'intervenante qui anime la formation « accompagnement a la séparation » est
psychologue, maitre praticien en PNL et de surcroit praticienne en hypnose
Ericksonnienne.
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